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Sirkiiler No: 4278 Sirkiiler Tarihi:19.09.2024
KONU: UCRETLILERDE ENGELLILIK INDIRIMI UYGULAMASI

Sirkette galisan engelli personel igin dizenlenen bordrolarda engellilik derecelerine bagh
olarak belirlenen engellilik indirimi tutarlarinin yil boyunca sabit bir sekilde personelin tcret
bordrosuna uygulanip uygulanamayacagi ile asgari Ucretten fazla lcret alan personelin
engellilik indiriminin Gcret bordrosuna yansimasi ve hesaplanmasi hususunda, Gelir idaresi
Bagkanligi Ankara Defterdarligr’ nca verilen 29.03.2024 tarih ve E-38418978-120[61-2023/19]-
187647 sayili Ozelgede, dzetle;

193 sayih Gelir Vergisi Kanununun "Engellilik indirimi" baslikli 31 inci maddesinde, "Calisma

gliciiniin asgari %80'ini kaybetmis bulunan hizmet erbabinin birinci derece engelli, asgari
%60'1n1 kaybetmis bulunan hizmet erbabinin ikinci derece engelli, asgari %40'in1 kaybetmis
bulunan hizmet erbabinin ise (g¢lincii derece engelli sayilacagi ve engellilik dereceleri itibariyla
belirlenen aylik tutarlar, hizmet erbabinin (cretinden indirilir." hUkmune yer verilmis olup
engellilik indirimi tutarlari 2024 yili igin 324 Seri No.lu Gelir Vergisi Genel Tebligiyle;

- Birinci derece engelliler icin 6.900 TL,
- Ikinci derece engelliler i¢in 4.000 TL,

- Ugiincli derece engelliler igin 1.700 TL
olarak belirlenmistir.

Konu ile ilgili olarak 27/1/2022 tarihli ve 31732 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 319 seri
no.lu Gelir Vergisi Genel Tebliginde gerekli agiklamalar ve uygulamaya iliskin érneklere yer
verilmigtir. S6z konusu Tebligin;

-"istisnanin kapsami ve uygulamasi" baslkli 4 (incii maddesinde, "(1) 7349 sayili Kanunla,
193 sayili Kanunun 23 (ncl maddesinin birinci fikrasina eklenen (18) numaral bent ile
1/1/2022 tarihinden itibaren yapilan licret 6demelerine uygulanmak lzere, hizmet erbabinin
6demenin yapildidi ayda gecerli olan asgatri (icretin aylik briit tutarindan is¢i sosyal glivenlik
kurumu primi ve igsizlik sigorta primi disdldikten sonra kalan tutarina isabet eden (icretleri
gelir vergisinden istisna edilmistir.

(2) Istisnayi asan iicret gelirinin vergilendirimesinde, hizmet erbabinin ilgili aydaki gelirine
iliskin verginin hesaplanacagi gelir dilim tutarlari ve oranlari, istisna kapsamindaki tutarlar da
dikkate alinarak belirlenecektir.

(3) Istisna nedeniyle alinmayacak olan vergi, ilgili ayda aylik asgari iicret (izerinden
hesaplanmasi gereken vergiyi agmayacaktir.

(7) Yapilan diizenleme ile 1/1/2022 tarihinden itibaren 193 sayili Kanunun 32 nci maddesinde
dlizenlenmig bulunan asgari gegim indirimi uygulamasi kaldirildigindan bu tarihten itibaren
yapilan (icret 6demelerinde asgari gegim indirimi uygulanmayacaktir.

A member of

Nexia

International Sayfal/2


http://www.saymmas.com.tr/

(8) Asgari lcretle ¢aligsan ve istisna uygulamasi nedeniyle vergi 6demeyecek olan hizmet
erbabi da dahil olmak lizere 193 sayili Kanunun 31 inci maddesi kapsaminda vergi
indiriminden faydalanmak lizere bagvuruda bulunanlarin engellilik indirimine iliskin islemleri
énceden oldugu gibi Gelir daresi Baskanliginca dederlendirilerek sonuglandirilacaktir. Asgari
licretli olarak ¢alisan ve bu nedenle ilgili ayda istisna nedeniyle vergi 6demeyecek olan hizmet
erbabi, engellilik indiriminden faydalanamayacak olmakla birlikte onaylanan bagvurulari
tizerine sartlari dahilinde emeklilik bagvurularini yapabilecektir. Asgari (icretin lizerinde Uicret
alan ve vergi indirimine hak kazanan hizmet erbabinin, gelir vergisi matrahinin yeterli olmasi
halinde, hem engellilik indiriminden hem de ayni Kanunun 23 (lincii maddesinin birinci
fikrasinin  (18) numarali bendinde diizenlenen istisnadan faydalanmasi mimkiin
bulunmaktadir.

-"Asgari Ucretin Uzerinde Ucret geliri elde edenlerde gelir vergisi istisnas!" baslikli 6 nci
maddesinde, "(1)Hizmet erbabinin elde ettigi licret ve (licret sayilan gelirlerinden 193 sayili
Kanunun 31 ve 63 lincli maddesinde yer alan indirimler diistilecek ve varsa Kanunun 23 (incl
maddesinin birinci fikrasinin (18) numarali bendi haric 23 ve miiteakip maddelerinde
diizenlenen istisna kapsamindaki licret 6demeleri gelir vergisi matrahina dahil edilmeyecektir.
Bu sekilde belirlenen gelir vergisi matrahina gelir vergisi tarifesi uygulanarak vergi
hesaplanacaktir. Bu suretle hesaplanan vergiden istisna tutara isabet eden vergi dlisiiimek
suretiyle 6denecek vergi belirlenecektir. Bu istisna suretiyle saglanan menfaat asgari (icretin
ilgili ayda hesaplanan vergisini gegemeyecektir.

acgliklamalarina yer verilmistir.
Yukarida yer alan hikim ve agiklamalar ¢ergevesinde;

-Ucretli personele nakden veya hesaben yapilan iicret 6demelerinden isci sosyal giivenlik
kurumu primi ve issizlik sigorta primi ile varsa sendika aidati, sahis sigortasi primi ve engellilik
indirimi_tutarlan_dusuldikten sonra bulunan gelir vergisi matrahi tzerinden, kiimulatif gelir
vergisi matrahi da dikkate alinarak gelir vergisi hesaplanacak ve hesaplanan gelir vergisinden
193 sayili Kanunun 23 iinci maddesinin birinci fikrasinin (18) numarali bendinde diizenlenen
istisna uyarinca, asgari Ucretin ilgili aydaki vergi tutari indirilerek kesilecek gelir vergisi
bulunacaktir. Diger taraftan asgari Ucretin _gelir vergisine isabet eden kisminin gelir
vergisinden, brut asgari Ucrete isabet eden kisminin da damga vergisinden istisna oldugu
tabidir.

-Engelli personel icin dizenlenen bordrolarda engellilik derecelerine bagli olarak belirlenen
aylk tutarlarin _(engellilik derecelerinde bir dedisiklik olmamasi veya engellilik indiriminin
sireye badli olarak uygulandigi hallerde engellilik indiriminde yararlanilabilecek dénemde) vil
boyunca sabit bir sekilde personelin Ucretinden indirilebilmesi mimkun bulunmaktadir.

Ote yandan, indirim konusu yapilabilecek engellilik indirimi tutarlarinin, engelli personelin gelir
vergisi matrahi ile sinirli olacagi tabiidir.

Bilgilerinize sunariz.
S.A. Yeminli Mali Miisavirlik A.S.

(*) Isbu belge icerigi sadece bilgilendirme amach olup, buradaki aciklamalar dayanak gdsterilerek
yapilacak islemler sonucunda dogacak zararlardan sirketimiz sorumlu degildir.
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